FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de Invatdmant superior |Universitatea Crestina Partium

1.2.  Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Sociale

1.3. Departamentul Departamentul de Economie

1.4. Domeniul de studii Finante

1.5.  Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea  [Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Informatica economica

2.2. Titularul activitatii de curs Dr. ing. Szilagyi Szabolcs

2.3. Titularul activitatii de seminar Dr. ing. Szilagyi Szabolcs

2.4. Anul de studiu 1

2.5. Semestrul 1

2.6. Tipul de evaluare Examinare 1n scris

2.7. Regimul disciplinei Obligatoriu, DF

3. Timpul total estimat

3.1.  Numar de ore pe saptamana |4 32, curs |2 3.3.  seminar/labor |2

ator

3.4.  Total ore din planul de 56 3.5. curs |28 |3.6.  seminar/labor |28

invatamant ator

Distributia fondului de timp Ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14

Documentare suplimentara 1n biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 14

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14

Tutoriat 0

Examinari 2

Alte activitati 0

3.7. Total ore studiu individual 44

3.8. Total ore pe semestru 100

3.9.  Numarul de credite 5

4. Preconditii (unde este cazul)

4.1. de curriculum | -

4.2. de competente | competente de baza in domeniul calculatoarelor

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Sala de curs, calculator, videoproiector, prezenter, tabla,
microfon, internet

5.2. de desfasurare a seminarului/laboratorului |Sala de seminar, calculator, softuri (MS Office, Veyon,

VirtualBox, Dev-C++, Packet Tracer) videoproiector,
tabla, internet




6.

Competente specifice acumulate

6.1. Competen
te profesionale

C6.1 Definirea conceptelor si metodelor privind utilizarea bazelor de date, informatii si
cunostinte in procesul managerial

C6.2 Explicarea conceptelor si metodelor privind utilizarea bazelor de date, informatii si
cunostinte in procesul managerial

C6.3 Aplicarea de metode, tehnici si proceduri pentru utilizarea bazelor de date,
informatii si cunostinte in procesul managerial

C6.4 Selectarea metodelor, tehnicilor si procedurilor pentru utilizarea bazelor de date,
informatii si cunostinte in procesul managerial

C6.5 Realizarea de studii/lucrari de fundamentare a procesului managerial, utilizand baze
de date, informatii si cunostinte. Realizarea unei aplicatii manageriale prin utilizarea
bazelor de date, informatii i cunostinte

6.2. Competen
te transversale

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei
strategii de munca riguroasa, eficientd si responsabila

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul| Formarea deprinderilor de utilizare a informaticii si a tehnicii de calcul, abilitatilor

general al necesare in rezolvare de catre student a problemelor adiacente din alte discipline si

disciplinei transferul de cunostinte elementare interdisciplinare Familiarizarea cu terminologia
adecvata si riguroasa, Insusirea tehnicilor moderne de calcul si aplicarea acestora.

7.2. Obiectivel | A. Obiective cognitive

e specifice

Cunoasterea conceptelor de baza ale informaticii si tehnicii de calcul aplicate Tn
economie si corelarea acestora cu celelalte discipline; insusirea metodelor de abordare
informaticii, precum si a elementelor si metodelor TIC in domeniul
economico-financiar.

B. Obiective procedurale

Capacitatea de recunoastere si formulare a unei probleme dintr-un caz economic sau
dintr-o situatie practica din spatiul economic si incadrarea acesteia intr-un domeniu
studiat. Capacitatea de a trata algoritmic o astfel de problema, de a selecta si aplica
instrumente corespunzatoare pentru rezolvarea ei; capacitatea de a efectua un studiu de
caz; capacitatea de a fundamenta decizii pe baza informatiilor economico-financiare.

C. Obiective atitudinale
Capacitatea de a lucra in echipa; cultivarea unor atitudini constructive in contexte
organizationale variate.

8. Continuturi
8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Istoria calculatoarelor Prezentare frontala, utilizare ppt,
exemple, discutii
2. Introducere in tehnologia informatiei. Concepte de |[Prezentare frontald, utilizare ppt,
baza exemple, discutii
3. Sisteme numerice Prezentare frontala, utilizare ppt,
exemple, discutii
4. Reprezentarea numerelor. Codificarea caracterelor. |Prezentare frontala, utilizare ppt,

Operatii si porti logice

exemple, discutii

5. Notiuni hardware ale calculatoarelor Prezentare frontald, utilizare ppt,
exemple, discutii

6. Notiuni software ale calculatoarelor Prezentare frontala, utilizare ppt,
exemple, discutii

7. Retele de calculatoare Prezentare frontala, utilizare ppt,

exemple, discutii




8. Sisteme de operare si gestionarea fisierelor

Prezentare frontala, utilizare ppt,
exemple, discutii

9. Notiuni multimedia Prezentare frontala, utilizare ppt,
exemple, discutii
10. Aplicatii de birou Prezentare frontald, utilizare ppt,

exemple, discutii

11. Proiectarea bazelor de date Prezentare frontala, utilizare ppt,
exemple, discutii

12. Bazele programarii Prezentare frontala, utilizare ppt,
exemple, discutii

13. Programare orientata pe procese Prezentare frontala, utilizare ppt,
exemple, discutii

14. Recapitulare, rezumat, concluzii Prezentare frontala, utilizare ppt,
exemple, discutii

8.2. Seminar Metode de predare Observatii

1. Sondaj de nivel Prezentare exemple, discutii,
exercitii

2. Intocmirea unui CV profesional Prezentare exemple, discutii,
exercitii

3. Determinarea volumului de date, utilizarea unitatilor|Prezentare exemple, discutii,

de masurd exercitii

4. Conversia intre sistemele numerice. Reprezentarea [Prezentare exemple, discutii,

numerelor exercitii

5. Exemple de codificare a caracterelor. Operatii si Prezentare exemple, discutii,

porti logice exercitii

6. Cunoasterea componentelor hardware ale Prezentare exemple, discutii,

computerelor exercitil

7. Instalarea si utilizarea software-elor Prezentare exemple, discutii,
exercitii

8. Proiectarea si implementarea unei retele mici intr-un|Prezentare exemple, discutii,

mediu emulat exercitii

9. Instalarea si utilizarea unei masini virtuale Prezentare exemple, discutii,
exercitii

10. Notiuni multimedia Prezentare exemple, discutii,
exercitii

11. Utilizarea programului MS Word Prezentare exemple, discutii,
exercitii

12. Utilizarea programului MS Excel Prezentare exemple, discutii,
exercitii

13. Bazele programarii procedurale Prezentare exemple, discutii,
exercitii

14. Colocviu Prezentare exemple, discutii,

exercitii

Bibliografie obligatorie

1. Dr. Hampel Gyorgy, Heves Csilla, Informatika alapjai mérnokéknek, alapszakos hallgatok szamara,
ISBN: 978-963-306-665-2, Szegedi Tudomanyegyetem, Szeged, 2019
2. Dobay Péter, Gazdasagi Informatika 1., ISBN: 963-642-105-6, Pécsi Tudomanyegyetem

Kozgazdasagtudomanyi Kar, Pécs, 2006

3. Csala Péter, Csetényi Arthur, Tarlos Béla, Informatika alapjai, ISBN: 963-618-241-8, ComputerBooks

Kiadoi Kft., Budapest, 2004

Bibliografie facultativa

1. Cser Laszlo, Németh Zoltan, Gazdasaginformatikai alapok, ISBN: 978-963-9698-20-8, Aula Kiadd, 2007




2. Werner Gitt, Kezdetben volt az informacié (2. javitott és bévitett kiadas), ISBN: 963-943-460-4,
Evagéliumi Kiado, 2004

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu ceea ce se studiaza in alte centre universitare din tara si din
strdinatate, precum si cu cerintele activitatilor profesionale derulate in cadrul organizatiilor angajatoare.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1.  Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 10.3. Pondere
din nota finala
10.4. Curs Evaluare sumativa Colocviu: test complex 30%
continand intrebari din materia
predata.
10.5. Seminar | Evaluare sumativa Lucrare de casi: originalitate, 70%
calitatea si claritatea tratarii
subiectului, calitatea
bibliografiei

10.6.  Standard minim de performanta: Obtinerea a minim 50% din punctajul total acordat (minimum
nota 5)

Data completarii Semnaétura titularului de curs Semnaétura titularului de seminar

15 septembrie 2024

Data avizirii in departament: Semnaétura directorului de departament:



